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ACTUALITÉS 
 

Intervention de Damien Ientile, directeur général de l’Urssaf Caisse nationale, au Bureau de l'Unédic 

Le directeur général de l’Urssaf Caisse nationale, Damien Ientile, a été reçu par les membres du Bureau de l’Unédic. 
Depuis 2008, l’Urssaf Caisse nationale est chargée du recouvrement des contributions d’assurance chômage dues par les 
employeurs pour le compte de l’Unédic.  

Les échanges ont tout d’abord permis de dresser un bilan de la mise en œuvre des missions déléguées par l’Unédic à 
l’opérateur, puis de réfléchir aux perspectives d’évolution de la relation bilatérale Unédic/Urssaf caisse nationale. 

 

Validation de l’avis du Comité paritaire de pilotage de la Convention de gestion AGS-Unédic  

L’avis du Comité paritaire de pilotage de la Convention de gestion AGS-Unédic au titre de l’exercice 2024 a été présenté 
aux membres du Bureau.  

Les deux institutions, s’accordent sur la réussite du transfert de la gestion du régime de garantie des créances des 
salariés, entre l’Unédic et l’AGS. Dans ce contexte, et bien que subissant une hausse continue de l’activité depuis fin 2022, 
les indicateurs clés de performance se sont maintenus sur un très bon niveau sans incident notable à ce jour. 

L’équilibre financier du régime, dans un contexte de défaillance, dont le niveau reste soutenu, s’est cependant dégradé 
sur l’exercice 2024 et est à sécuriser sur les prochains exercices, afin d’être en mesure de faire face à de nouvelles 
créances sur des dossiers à forts enjeux. 

Les membres du Bureau donnent un avis favorable à l’avis du Comité paritaire de pilotage de la Convention de gestion 
AGS-Unédic au titre de l’exercice 2024. 
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Complétion de la charte de déontologie des mandataires de l'Unédic 

Lors de la dernière réunion de la Commission d’éthique et de déontologie, une proposition d’ajout a été faite concernant 
l’usage des réseaux sociaux pour renforcer la vigilance et la responsabilité de chacun. Même à titre personnel, les 
propos publiés sur les réseaux sociaux peuvent affecter la réputation de l’organisation. D’autant plus que le lien entre un 
mandataire et l’Unédic est facilement identifiable. 

 Les membres du Bureau valident le texte proposé pour la complétion de la Charte sur l’usage des réseaux sociaux. 

 

Ordre du jour du prochain Conseil d'administration de l'Unédic 

Les membres du Bureau ont validé l’ordre du jour du prochain Conseil d’administration de l’Unédic qui se tiendra le 4 
février.  

Il y sera notamment question de la présentation de l’audit externe de fin de mandat, du bilan de la feuille de route, du 
bilan des travaux menés en 2025 par les commissions immobilière, d’audit et de déontologie, de la stratégie financière 
pour 2026 et de l’élection du Bureau et de la présidence de l’Unédic pour un nouveau mandat de deux ans. 

 
SUIVI 
 

Note de suivi conjoncturel  

Au 3ème trimestre 2025, le PIB a crû de +0,5 % par rapport au trimestre précédent, après +0,3 % au 2ème trimestre (en 
variation trimestrielle).  

Au 3ème trimestre 2025, l’emploi salarié privé a reculé de -27 000 destructions nettes d’emploi, après +40 400 créations 
nettes au 2ème trimestre (en variation trimestrielle). 

Le taux de chômage BIT est orienté à la hausse depuis le début de l’année : il s’élevait à 7,7 % au 3ème trimestre. 
 
 

Situation financière de l’Unédic 

La variation de trésorerie s’est établie à -101 M€ en novembre pour atteindre +112 M€ en cumulé sur l’année 2025. 

En novembre, les encours de dette court terme et de placement de l’Unédic ont respectivement augmenté de 1,1 Md€ et 
1,0 Md€. Le niveau de l’encours de placement de l’Unédic s’établit à 5,1 Md€ fin novembre.  L’encours de dette à court 
terme se situe, quant à lui, à 12,5 Md€ à fin novembre. À fin décembre, ils devraient respectivement être d’environ 3,5 Md€ 
et 11 Md€. 

 


