
On vous explique...

La dégressivité des allocations

QUI EST CONCERNÉ ?

Les demandeurs d’emploi de moins de 55 ans, 

qui perçoivent une allocation journalière (AJ) supérieure à

Le montant de 92,57 € est 

en principe revalorisé chaque 
année sur décision du CA 

de l’Unédic. Valeur en vigueur 
depuis le 1er juillet 2025.

92,57 €

Une allocation de 92,57 € correspond à un salaire 
mensuel de  référence de 4 940 € brut.

DEUX PÉRIODES DANS L’INDEMNISATION

Une première période de 6 mois est indemnisée 

à taux plein, puis à compter du 7e mois d'indemnisation, 

l'allocation est versée à taux réduit.

100 % 70 %
92,57 € et 132,24 €

Entre 70% et 100% si 
l’allocation journalière 

est comprise entre 

Si l’allocation journalière est comprise entre 92,57 € 

et 132,24 €, son montant est réduit à 92,57 €.

100 % 70 %
Si l’AJ est supérieure ou 
égale à 132,24 €, 

le montant d'AJ est 

réduit de 30%.

Dans tous les cas, il ne pourra pas être inférieur 

à 92,57 € (montant en vigueur au 1er juillet 2025 ).

L’EXEMPLE D’ALAIN

Alain
Demandeur d’emploi de 54 ans, 
percevait un salaire de 6 500 € brut 
durant les 24 mois (730 jours) 
précédant son inscription 

à France Travail.

156 000 € 

Salaire de 

référence :

(6500x24)

Salaire journalier 

de référence :

(156 000/730)
213,70 € 

(213,70x57 %)
121,81 € 

Allocation 

journalière :

6 mois à
Taux plein

à partir du 7   mois
Taux réduit

e

121,81 € 92,57 € 

L’EXEMPLE DE CLARA

Clara
Demandeuse d’emploi de 39 ans a perçu, 
avant son inscription à France Travail, 

un salaire de 8 500 € brut durant 

8 mois, puis 7 500 € brut durant 

16 mois.

[(8500x8)+(7500x16)]
188 000 € 

Salaire de 

référence :

Salaire journalier 

de référence :

(188 000/730)
257,53 € 

(257,53x57%)
146,79 € 

Allocation 

journalière :

6 mois à
Taux plein

à partir du 7   mois
Taux réduit

e

146,79 € 
(146,7 x 70% = 102,76)

102,76 € 

Mis à jour en mars 2026


